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ТЕМА, НАД ЯКОЮ ПРАЦЮЄ МЕТОДИЧНЕ ОБ’ЄДНАННЯ
«Практичні інструменти для створення безбар'єрного освітнього простору 
в початковій школі»
Мета методоб’єднання вчителів початкових класів:
Завдання
· Розробка та впровадження практичних інструментів для створення освітнього середовища, що враховує потреби учнів з особливими освітніми потребами (ООП).
· Підвищення професійної компетентності педагогів щодо застосування сучасних  методик, технологій та форм роботи.
· Сприяння розвитку ключових компетентностей у всіх учнів, зокрема в учнів з ООП, через диференційоване навчання та індивідуальний підхід.
· Обмін досвідом та найкращими практиками між учителями для формування єдиного освітньо-методичного простору.
· Створення сприятливого, підтримуючого та гуманного середовища для професійного зростання та самореалізації кожного вчителя.
Очікувані результати
· Учні з особливими освітніми потребами успішно інтегруються в освітній процес та досягають академічних і соціальних успіхів.
· Учителі володіють набором практичних інструментів для адаптації навчального матеріалу та організації освітнього простору.
· Відбувається сталий професійний розвиток педагогів, спрямований на забезпечення високої якості освіти для всіх учнів.

Основні завдання
· Розробка та адаптація практичних інструментів для диференційованого навчання та індивідуалізації освітнього процесу, враховуючи особливі освітні потреби учнів.
· Створення банку методичних матеріалів, що містять конкретні вправи, ігри та дидактичні засоби для роботи з дітьми з різними освітніми потребами.
· Організація регулярного обміну досвідом між учителями щодо ефективного використання сучасних технологій та методик у повсякденній роботі.
· Підвищення рівня психолого-педагогічної компетентності вчителів для розуміння та підтримки емоційного та соціального розвитку учнів з особливими освітніми потребами.
· Забезпечення співпраці між вчителями, вихователями групи продовженого дня, батьками та психологом для створення єдиної системи підтримки учнів.
· Формування та впровадження принципів безбар'єрності не лише в освітньому процесі, але й в шкільному середовищі, що сприяє самореалізації та самоактуалізації кожного здобувача освіти.
· Розвиток критичного мислення та креативності у всіх учнів, зокрема через адаптацію навчальних завдань до індивідуальних можливостей кожного.







I. ТЕМА
 Початкова освіта. ПЛАНУЄМО-ДІЄМО-ДОСЯГАЄМО 
Мета. Створення та розвиток єдиного освітньо-методичного простору, який сприяє безперервному професійному зростанню вчителів початкових класів та забезпечує високу якість освітнього процесу. Створення системного, підтримуючого та безбар'єрного освітнього простору в початковій школі, де кожен здобувач освіти, незалежно від його індивідуальних особливостей, може повністю реалізувати свій потенціал. 
Форма роботи: методичний хаб
	Тематика засідань
	Форми та методи проведення
	Дата проведення
	Відповідальний

	1
	Коригування та затвердження плану роботи методичного об’єднання вчителів початкових класів на 2025/2026 навчальний рік, акцентуючи увагу на темі "Практичні інструменти для створення безбар'єрного освітнього простору"
	Обговорення
	Серпень
	Члени методичного об’єднання,
керівник МО
Оксана ДОСІНЧУК

	2
	Особливості організації освітнього процесу у 2025/2026 н.р.
Обговорення структури, форм організації освітнього процесу, оцінювання результатів навчання; опрацювання методичних рекомендацій «Особливості освітнього процесу у початкових класах загальноосвітніх навчальних закладів у 2025 – 2026 н.р.» та психологічні аспекти організації навчання в умовах воєнного стану. 
Інструктивно-методичні рекомендації щодо організації освітнього процесу в початковій школі в 2025/2026 навчальному році.
Нормативні документі МОН України щодо організації освітнього процесу:
·  «Перелік навчальної літератури, рекомендованої МОН України для використання у спеціальних закладах загальної середньої освіти для дітей з особливими освітніми потребами»;
· Рекомендації МОН щодо організації освітнього процесу осіб з особливими освітніми потребами у закладах загальної середньої освіти у 2025/2026 навчальному році. 
· Листи Міністерства освіти і науки України від 06.03.2022 №1/3371-22 «Про організацію освітнього процесу в умовах військових дій»
	Обговорення 
за круглим столом
	
	Заступник директора з НВР 
Юлія ПАТЛАЙ
Голова МО
Оксана ДОСІНЧУК

	3
	Критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у системі загальної початкової освіти.
Розгляд оцінювання за предметами. 
Оцінювання контрольних та діагностичних робіт.
· Методичні рекомендації «Оцінювання навчальних досягнень учнів з особливими освітніми потребами»
· Наказ Міністерства освіти і науки України від 13 липня 2021р. №813 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти»
	Актуальний інструктаж
	
	Заступник директора з НВР 
Юлія ПАТЛАЙ

	4
	Про обсяг і характер домашніх завдань в 1-2 та в 3-4 класах
	Презентація 
	
	Заступник директора з НВР 
Юлія ПАТЛАЙ

	5
	Робота з освітніми програмами, знайомство з переліком основних та допоміжних підручників та посібників, планування та затвердження календарних планів на І семестр у початковій школі у 2025-2026 навчальному році.
· Методичні рекомендації до проведення Першого уроку.
Методичні рекомендації до проведення 01 вересня першого уроку «Україна – країна героїв» 2025/2026 навчальний рік.
	Ексспрес-огляяд
	
	Члени методичного об’єднання 

керівник МО
Оксана ДОСІНЧУК

	6
	Розподіл доручень між членами МО
	Обговорення
	
	Члени методичного об’єднання

	7
	Огляд новинок педагогічної літератури та фахових видань «Освіта для всіх»
	Педагогічна виставка
	
	Заступник директора з НВР 
Юлія ПАТЛАЙ,
керівник МО
Оксана ДОСІНЧУК

	8
	Затвердження науково-методичних проблем та індивідуальних тем самоосвіти вчителів. Сертифікація та атестація вчителів: обговорення вимог та особливостей процедур у новому навчальному році.
	Обговорення
	
	Оксана ДОСІНЧУК

	9 

	Психологічна підтримка та професійне вигорання вчителів. Ресурси для продуктивного старту у 2025/2026 н. р.
	Актуальний інструктаж
	
	Практичний психолог
Марина КУЗЬМЕНКО


Завдання:
Нормативно-методичне забезпечення
· Опрацювати та імплементувати в освітній процес актуальні нормативні документи Міністерства освіти і науки України, що стосуються організації навчання у 2025/2026 н.р., зокрема методичні рекомендації, програми, підручники та посібники.
· Забезпечити бездоганне ведення класної документації відповідно до оновлених інструкцій та вимог.
Професійний розвиток та інновації
· Вивчати та впроваджувати інноваційні педагогічні технології, форми, методи і прийоми, спрямовані на створення безбар'єрного середовища. Це включає адаптивне навчання, використання мультимедійних ресурсів та гейміфікацію.
· Опанувати методики управління часом для ефективного планування та організації робочого процесу.
· Брати активну участь в семінарах, вебінарах та тренінгах, присвячених спеціальній освіті та роботі з дітьми з особливими освітніми потребами.
Створення та оновлення освітнього середовища
· Систематично поповнювати робочий кабінет новими наочними посібниками, дидактичними матеріалами, іграми та художньою літературою, що відповідають принципам НУШ.
· Впорядкувати та зонувати осередки НУШ таким чином, щоб вони були доступними та функціональними для всіх учнів.
Комунікація та співпраця
· Дотримуватися методичних рекомендацій щодо проведення Першого уроку, акцентуючи увагу на цінностях єдності, толерантності та взаємодопомоги.
· Сприяти обміну досвідом між колегами, ділитися успішними практиками та спільними рішеннями щодо викликів у роботі з різними категоріями учнів.
· Підтримувати зв’язок з батьками, інформуючи їх про методи роботи та залучаючи до співпраці для досягнення спільних освітніх цілей.










ІI. ТЕМА «Адаптивні методики навчання: інструменти для роботи з різними нозологіями»
«Траєкторія успішності та адаптації першокласників до шкільного колективу» 
Мета.  Удосконалення професійної компетентності педагогів через обмін досвідом та освоєння практичних інструментів адаптивного навчання, спрямованих на створення індивідуальної траєкторії успішності здобувачів освіти з різними нозологіями до освітнього процесу та колективу.; удосконалити педагогічну майстерність, поглибити знання у сфері викладання шкільних дисциплін у початкових класах; підвищити професійну компетентність учителів; сприяти розвитку творчої активності педагогів, виховувати інтерес до самовдосконалення.
Форма роботи: скрайбінг-сесія
	Тематика засідань
	Форми та методи проведення
	Дата проведення
	Відповідальний

	1
	Адаптивні методики навчання для здобувачів освіти з особливими освітніми потребами.
	Педагогічна 
скарбничка
	  Жовтень 
	Голова МО
 Оксана ДОСІНЧУК

	2
	Сучасні технології збереження здоров’я учнів початкової школи.
	Цифровий калейдоскоп
	
	Юлія БІЛОНОГ

	3
	Критерії та інструменти формувального оцінювання, які ми можемо застосовувати, щоб фіксувати прогрес кожного учня?
	Обговорення за круглим столом
	
	Тетяна ЯТЧЕНКО

	4
	Мій секрет емоційної стабілізації: куточок спокою.
	Огляди видань
	
	Члени МО

	5
	«Траєкторія успішності та адаптації першокласників до шкільного колективу»
	Інформаційна трибуна
	
	Тетяна МУРЕНКО


	6
	Майстер-клас “Я роблю це так. Робота з візуальними підказками: як я створюю та використовую”
	Практичне заняття
	
	Члени МО

	

	
	
	
	


Завдання:
· Навчаємося разом. Регулярно відвідувати уроки колег для обміну практичним досвідом та спільного аналізу освітнього процесу.
· Цифрова скарбничка. Ознайомитися з новітніми цифровими інструментами та електронними ресурсами для НУШ з метою їх інтеграції в освітню діяльність.
· Персональний розвиток. Сформувати та затвердити індивідуальну траєкторію професійного зростання на 2025-2026 навчальний рік, визначивши конкретну тему самоосвіти.
· Ділимося знахідками. Підготувати та провести педагогічний дайджест «Радимо прочитати», обговорюючи актуальні фахові видання, статті та книги, що надихають.
· Створюємо інструментарій. Розробити власний адаптивний дидактичний матеріал або ігровий посібник, орієнтований на роботу з учнями з особливими освітніми потребами.





























ІІI. ТЕМА «Навчання без бар’єрів  здобувачів освіти початкової ланки» 
Мета. Удосконалити професійну компетентність педагогів у створенні безбар'єрного освітнього середовища, опанувавши систему принципів, методів та інструментів системно-діяльнісного підходу для стимулювання мотивації та інтересу до навчання у всіх учнів початкових класів.
Форма роботи: педагогічний батл
	Тематика засідань
	Форми та методи проведення
	Дата проведення
	Відповідальний

	1
	Методики модифікації навчальних завдань, які є найбільш ефективними для дітей з різними нозологіями.
	З досвіду роботи 
	Січень
	Вчитель початкових класів
Юлія БІЛОНОГ

	2
	Візуальні, тактильні та інші сенсорні інструменти для полегшення сприйняття матеріалу.
	Інформаційна трибуна
	
	Вчитель початкових класів
Анастасія КАЗКА

	3
	Поділимося успішним досвідом: як спростити, ускладнити або змінити завдання, зберігаючи його освітню мету.
	Практичне заняття
	
	Члени методичного об’єднання 

	4
	Особливості розробки інтегрованих уроків. У чому полягають особливості та переваги розробки інтегрованих уроків для учнів з особливими освітніми потребами?
	Презентація
	
	Вчитель початкових класів
Леся РОМАНЕНКО

	5
	Інтеграція та творчість. Як організувати тематичні дні та тижні, щоб кожен учень міг взяти участь і відчути успіх?
	Презентація
	
	Вчителі початкових класів

	6
	Методичні перегуки: Обговоримо найкорисніші матеріали з періодичної преси та ідеї з відвіданих семінарів, що стосуються безбар'єрного навчання.
	Обмін досвідом
	
	Члени методичного об’єднання 


	7
	Чому академічна доброчесність є важливою для всіх учасників освітнього процесу, особливо в контексті навчання дітей з особливими потребами?
	Аукціон ідей
	
	Голова МО
Оксана ДОСІНЧУК


Завдання:
· Рефлексія та професійне зростання. Вести педагогічне портфоліо, проводячи систематичний самоаналіз власної діяльності для виявлення сильних сторін та зон росту.
· Творча майстерня. Розробляти та ефективно застосовувати на уроках авторський роздатковий, дидактичний та індивідуальний матеріал, що сприяє розвитку творчих здібностей учнів.
· Розкриття потенціалу. Опановувати та впроваджувати сучасні методики стимулювання пізнавальної та творчої активності учнів, допомагаючи їм відкривати власний потенціал.
· Скарбничка досвіду. Презентувати власні дидактичні розробки та ділитися успішними практиками з колегами під час майстер-класів та методичних зустрічей.


























Спільне засідання МО вчителів початкових класів та вихователів виховних груп
IV. ТЕМА «Співпраця з родинами як шлях до успіху: налагодження ефективної комунікації та партнерства» 
Мета. Створити єдиний підхід до співпраці з родинами здобувачів освіти через обмін практичним досвідом між вчителями та вихователями. Мета — підвищити ефективність комунікації та партнерства для досягнення спільних освітніх і виховних цілей, забезпечуючи цілісний та безперервний процес розвитку дитини як на уроках, так і на групі подовженого дня.
Форма роботи: методичний фестиваль
	Тематика засідань
	Форми та методи проведення
	Дата проведення
	Відповідальний

	1
	Чому партнерство? Які ключові переваги дає тісна співпраця між вчителями, вихователями та батьками для успішного навчання дітей з особливими освітніми потребами?
	Виступ-доповідь
	Березень
	Вчитель початкових класів
Анастасія КАЗКА

	2
	Які канали та інструменти комунікації є найефективнішими для обміну інформацією про прогрес дитини?
	Виступ-доповідь
	
	Вихователь ГПД
Оксана ДУШКА

	3
	Як ми можемо подолати типові бар'єри у спілкуванні з батьками, такі як брак часу, психологічний дискомфорт, або непорозуміння щодо методики навчання?
	Методичний ринг

	
	Голова МО
Людмила ЧЕРНИШ


	4
	Як розробити єдину стратегію підтримки учня, щоб методи виховання та навчання в школі та вдома були узгодженими?
	Цифровий калейдоскоп
	
	Вчитель початкових класів
Альона ШТОМПІЛЬ

	5
	Як залучити батьків до активної участі в освітньому процесі та допомогти їм стати повноцінними партнерами, а не лише спостерігачами?
	З досвіду роботи
	
	Члени методичного об’єднання

	6
	Формування національної ідентичності. Як спільно з родинами ми можемо формувати у дітей з особливими освітніми потребами почуття приналежності до своєї громади та України, використовуючи доступні та зрозумілі для них методи?
	Обмін досвідом
	
	Члени методичного об’єднання



Завдання:
Творче портфоліо. Створити та почати вести цифрове портфоліо учнів, в якому фіксувати їхні успіхи та прогрес у вигляді фото, відео та описів, що стане цінним інструментом для спілкування з батьками.
Колаборація та наставництво. Підготувати та провести для колег майстер-клас або відкритий урок, продемонструвавши власну унікальну методику, яка допомагає долати бар'єри в навчанні.
V. ТЕМА «Від плану до результату: освітня подорож у 2025-2026 навчальному році» 
Мета. Підбити підсумки роботи методичного об’єднання вчителів початкових класів за 2025-2026 навчальний рік, заслухати звіти вчителів початкових класів про підсумки роботи над проблемною темою, про самоосвіту, творчі знахідки; скласти перспективний план роботи методичного об’єднання вчителів початкових класів на 2026-2027 навчальний рік.
Форма роботи: SWOT-аналіз 
	Тематика засідань
	Форми та методи проведення
	Дата проведення
	Відповідальний

	1
	Звіт вчителів методичного об’єднання про самоосвітню діяльність, стан виконання програмного матеріалу, результативність педагогічної діяльності.
	Круглий стіл
	Травень
	Члени методичного об’єднання 


	2
	Підведення підсумків діяльності методичного об’єднання вчителів початкових класів за 2025-2026 н.р.
	Звіт
	
	Голова методичного об’єднання
Оксана ДОСІНЧУК

	3
	Про порядок закінчення 2025-2026 навчального року.
	Методичний всеобуч
	
	Заступник директора з НВР
Юлія ПАТЛАЙ

	4
	Панорама ідей. Складання перспективного плану та визначення завдань МО вчителів початкових класів на 2026-2027 навчальний рік. 
	Панорма ідей
	
	Члени методичного об’єднання


Завдання:
1. Систематично працювати над вдосконаленням методичної роботи з питань підвищення професійної майстерності.
2. Поповнити свій робочий кабінет новими наочними посібниками, дидактичними іграми, роздатковим матеріалом.
3. [bookmark: _GoBack]Керівникові методичного об’єднання вчителів початкових класів підготувати проєкт роботи МО на 2026-2027 навчальний рік. 
4. Слідкувати за новинками методичної літератури.
5. Займатися самоосвітою.
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